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MARIJAMPOLĖS „ŠALTINIO“ PROGIMNAZIJA
PROGIMNAZIJOS OLWEUS PROGRAMOS KOKYBĖS UŽTIKRINIMO SISTEMOS (OPKUS) 2022 METŲ PLANAS 
I. PROGIMNAZIJOS APRAŠYMAS
	Politiniai-teisiniai veiksniai. Marijampolės „Šaltinio“ progimnazija (toliau – progimnazija) savo veiklą grindžia, organizuoja ir vykdo vadovaudamasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, aštuoniolikta Lietuvos Respublikos Vyriausybės programa, Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo pakeitimo įstatymu (2011 m. kovo 17 d. Nr. XI-1281), Valstybės pažangos strategija „Lietuvos pažangos strategija „Lietuva 2030“ (toliau – strategija), patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2012 m. gegužės 15 d. nutarimu Nr. XI-2015, Neformaliojo vaikų švietimo koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2005 m. gruodžio 30 d. įsakymu Nr. ISAK-2695 (Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2012 m. kovo 29 d. įsakymo Nr. V-554 redakcija), Pedagogų kvalifikacijos tobulinimo koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2012 m. gegužės 30 d. įsakymu Nr. V-899, Bendrosiomis programomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2008 m. rugpjūčio 26 d. įsakymu Nr. ISAK-2433, Mokyklos, įgyvendinančios bendrojo ugdymo programas, veiklos kokybės įsivertinimo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro 2016 m. kovo 29 d. įsakymu Nr. V-267 ir kitais dokumentais.

	Ekonominiai veiksniai. Progimnazijos finansavimas grindžiamas Mokymo lėšų apskaičiavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos aprašu. Progimnazijai lėšų pakanka ugdymo planui realizuoti, skaitmeniniam turiniui įsigyti; mokymo priemonėms ir vadovėliams įsigyti iš dalies, mokinių pažintinei veiklai, mokytojų ir kitų ugdymo procese dalyvaujančių asmenų kvalifikacijai tobulinti (KT), informacinėms kompiuterinėms technologijoms diegti planuojama 2022 m. skirti 100 proc. Progimnazija papildomai pritraukia lėšas įgyvendindama savivaldybės, šalies programas, gaudama paramos lėšas. Lėšos naudojamos racionaliai. Pastaruoju metu auga mokinių skaičius, geras klasių užpildymas: pradiniame ugdyme - 22,45 mokinio klasės vienete, 5-8 klasėse - 24,66 mokinio klasės vienete.

	Socialiniai veiksniai. Šalyje didėjanti šeimos krizė, dalies gyventojų sunki socialinė padėtis, gyvenimas ypatingoms aplinkybėms (COVID 19 pandemija) didina socialinius švietimo sistemos, taip pat ir progimnazijos įsipareigojimus. Mažėja mokinių atsparumas neigiamiems socialiniams reiškiniams, daugėja įvairių priklausomybių mokinių tarpe. Progimnazijoje retai, bet susiduriama su fizinio ir psichologinio smurto apraiškomis. Kelia rūpestį mokinių sveikatos, sveikos gyvensenos rodikliai, todėl būtinas išskirtinis dėmesys fizinio ugdymo ir sporto aplinkos tobulinimui, mokinių sveikatingumo ir saugos įgūdžių ugdymui, mokinių maitinimui ir kt.
Progimnazijos pozityvūs socialiniai veiksniai: progimnazijoje mokosi 469 mokiniai. Progimnazijoje mokiniams pagalbą teikia socialinis pedagogas, specialusis pedagogas (1,5 et.), logopedas, psichologas, mokytojo padėjėjai (1,5 et.).

	Technologiniai veiksniai. Lietuvoje pastebimai auga visuomenės kompiuterinis raštingumas, teikiama vis daugiau elektroninių paslaugų. Ugdymo procesui, bendravimui efektyvinti mokytojai naudoja kompiuterius, EMA, EDUKA, nuo 2011 m. rugsėjo 1 d. įdiegtas ,,Tamo“ elektroninis dienynas, nuo 2021 m. rugsėjo 1 d. progimnazijos nuostatuose įteisintas nuotolinis ugdymas, įdiegta Google Classroom platforma.  Progimnazijoje kabinetai aprūpinti kompiuteriais su internetine prieiga. IKT progimnazijos bazė nuolat atnaujinama.

	Išteklių analizė:

	Organizacinė struktūra. Progimnazijos steigėja – Marijampolės savivaldybės taryba. Progimnazijai vadovauja direktorius, veiklą koordinuoja pavaduotojai ugdymui ir pavaduotojas ūkio reikalams. Progimnazijoje veikia savivaldos institucijos: Progimnazijos taryba, Mokytojų taryba, Mokinių taryba, Tėvų komitetas.
Žmonių ištekliai. Įstaigos darbuotojų skaičius 2021 m. Administracija: progimnazijos vadovai – direktorius (II vadybinė kategorija), direktoriaus pavaduotojas ugdymui (II vadybinė kategorija), pavaduotojas ugdymui (0,5 et.),  pavaduotojas ūkio reikalams; kiti administracijos darbuotojai: vyriausiasis buhalteris; buhalteris (0,5 et.); specialistai: specialistas kompiuterių priežiūrai, bibliotekininkas, administratorius; 37 pedagogai. Pedagogų kvalifikacija: 17 – vyr. mokytojų, 20 – mokytojai metodininkai; pagalbą mokiniui teikiantys specialistai: 5 pagalbą mokiniui teikiantys specialistai: 2 soc. pedagogai (metodininkas ir vyr. specialistas), psichologas (specialistas), logopedas – spec. pedagogas (vyr. spec. pedagogo – logopedo kvalifikacinė kategorija); pagalbiniai darbuotojai: budėtojas, valytojai, rūbininkas, kiemsargiai, pastatų ir aplinkos priežiūros darbininkai, maitinimo organizatorius, virėjas, pagalbinė virtuvės darbininkė, pailgintos mokymosi dienos grupės auklėtojai (3 et.).


Finansiniai ištekliai. Progimnazija yra finansuojama iš valstybės ir savivaldybės biudžetų pagal asignavimų valdytojo patvirtintas sąmatas. Papildomą finansavimą progimnazija gauna iš progimnazijoje vykdomų projektų bei 1,2 proc. gyventojų pajamų mokesčio paramos. 2022 metais progimnazijos planuojamas biudžetas -1302,4 tūks Eur, kurį sudarytų:
1.       Mokymo lėšos-819,9 tūkst. Eur;

2.       Aplinkos lėšos-412,8 tūkst. Eur, iš jų mokinių pavežėjimui biudžeto lėšos-5,5 tūkst. Eur;

3.       Deleguotos lėšos (valstybės) mokinių maitinimui-56,7 tūkst. Eur;

4.       Įstaigos pajamos-13 tūkst. Eur, iš jų už nuomą-3 tūks. Eur.
Finansiniai ištekliai gali keistis, atsižvelgus į Vyriausybės sprendimus.
Ryšių sistema, informacinės ir komunikavimo sistemos. Progimnazija naudojasi elektroninio pašto, elektroninio dienyno „Tamo“ paslaugomis, mokinių ir mokytojų duomenų bazėmis, NEC sistema KELTAS, švietimo valdymo sistema ŠVIS, IQES platforma. Pavedimai, mokėjimai bei kitos operacijos atliekamos naudojantis elektroninės bankininkystės sistemomis. Žinios apie progimnazijos veiklą skelbiamos žiniasklaidoje, interneto svetainėje www.saltinio.lt. 
	Progimnazijos stipriųjų ir silpnųjų pusių bei galimybių ir grėsmių analizė (SSGG):

	Stiprybės.

1. Mokytojų  lyderystė, naujų idėjų puoselėjimas.

2. Mokytojų išsilavinimas ir pakankamai aukšta kvalifikacija.
3. Mokinių skaičiaus augimas. 

	Silpnybės.

1. Mokinių elgesio kultūra.

2. Didelis mokytojų, dirbančių keliuose darbuose, daugiau nei 1 et.,  skaičius.
3. Tėvų įsitraukimas į progimnazijos gyvenimą.

4. Ugdymo sąlygos (nerenovuotas pastatas)

	Galimybės.
1. Progimnazijos ugdymo plano galimybių panaudojimas.

2. Dalyvavimas tęstinėje prevencinėje Olweus programoje.

3. Dalinimasis gerąja patirtimi, skatinant naujas idėjas.

4. Naujų savivaldybės, respublikinių, tarptautinių projektų paraiškų rengimas ir įgyvendinimas.

5. Tėvų įtraukimas į mokyklos veiklas, dialogo tarp mokytojų ir tėvų skatinimas.

	Grėsmės.
     1.   Išlaidų eksploatacijai, progimnazijos ūkio išlaikymui padidėjimas. 

           2.   Mokinių, turinčių elgesio problemų, labai didelių sutrikimų skaičiaus didėjimas.

           3.  Tėvų valdžios nepanaudojimas.
Progimnazijos bendruomenė, įgyvendindama Olweus patyčių prevencijos programą (pradėta diegti progimnazijoje nuo 2015 m. rugsėjo mėn.), ypatingą dėmesį skyria mokinių tarpusavio santykių problemoms spręsti. Elgesio problemos labiau pasireiškia ir patyčias progimnazijoje dažniau patyria pagrindinio ugdymo koncentro klasių tam tikrų amžiaus tarpsnių mokiniai. Vienas iš progimnazijos siekių – bendradarbiavimo kultūros tarp progimnazijos bendruomenės narių stiprinimas. Olweus programos nuostatos integruotos į formalų ir neformalų ugdymą, metodinės tarybos veikla nukreipta siekti ne tik dalykinių, bet ir bendrųjų kompetencijų plėtojimo pažangos, klasių valandėlėse nagrinėjamos amžiaus tarpsnių vertybinės nuostatos, socialinių įgūdžių vystymo svarba, VGK analizuojamas progimnazijos mikroklimatas, bendravimo kultūros tarp progimnazijos bendruomenės narių niuansai.

Olweus programos kokybės užtikrinimo sistema (OPKUS)  pradėta įgyvendinti nuo 2017 m. kovo mėn. 2019 m. rugsėjo 1 d. progimnazijai suteiktas OLWEUS mokyklos vardas. 2020 m. lapkričio 13 d. progimnazijoje buvo atliktas antrasis OLWEUS programos auditas dėl OLWEUS mokyklos vardo. 2020 m. gruodžio 23 d. Nacionalinė švietimo agentūra pažymėjimu Nr. OM9.2-19 patvirtino, kad Marijampolės „Šaltinio“ progimnazija pripažįstama OLWEUS mokykla 2020-2021 ir 2021-2022 mokslo metams.

2020 m. gruodžio 1 – 12 dienomis atlikta 3-8 klasių mokinių apklausa apie patyčių paplitimą progimnazijoje. Apklausta 323 mokiniai, tai sudarė 96,7 visų 3-8 klasių mokinių. Lyginant su 2019 m. duomenimis yra stebimas patyčių masto žymus mažėjimas nuo 13,6 % (2019 m.) iki 9,7% (2020 m.). Mažėjimui  įtakos turi ne tik sisteminga veikla šioje srityje, bet ir nuotolinis mokymas. Pažymėtina, kad tiek berniukams, tiek mergaitėms išlieka aktuali patyčių forma - žodinės patyčios.

Per mokslo metus organizuojamos progimnazijoje dirbančių suaugusiųjų supervizijos dalyviams aktualiais klausimais. Užsiėmimų metu aptariamas progimnazijos mikroklimatas, patyčios kibernetinėje erdvėje, analizuojamos  intervencijos ir korekcijos strategijos, budėjimo kokybė, bendradarbiavimas su tėvais, atliekamas nuveiktos prevencinės veiklos apibendrinimas. Progimnazija siekia, kad visi progimnazijos darbuotojai pastebėtų patyčias ir užkirstų joms kelią; visos patyčių apraiškos būtų fiksuojamos (per 2020-2021 m.m. užfiksuoti 5 atvejai); naudojama nuobaudų sistema; organizuojami pokalbiai su į patyčias įsitraukusių ar įtrauktų mokinių tėvais. 

Gyvai ir online vyksta OLWEUS PPP valandėlės 1-8 klasėse, jas sistemingai veda klasių auklėtojai. Veiklos turinys: OLWEUS PPP principų priminimas mokiniams, konstruktyvaus mokinių elgesio, susidūrus su patyčiomis, skatinimas, klasės bendruomenės mikroklimato analizė ir t.t. 
Progimnazijos bendruomenė organizuoja įvairias kultūrines veiklas: jau tradicija tapo Tolerancijos diena; progimnazijos mokytojai, nors ir dirbdami ypatingomis sąlygomis, organizuoja renginius, kurie stiprina emocinę savijautą: ekologijos projektas „Žmogaus harmonija su gamta“ (vadovės Larisa Miliauskienė, Sigita Kukukienė), gražiausių lietuviškų žodžių rinkimai (organizatorės Asta Miliauskienė, Liucija Maurušaitienė), piešinių konkursas „Po paukščio sparnu“ (organizatorės Lina Čižikienė, Violeta Žmuidienė) ir kt.

Progimnazijoje vykdoma tęstinė programa „Suprask ir atrask“, skirta smurto ir patyčių prevencijai. Ją įgyvendinant socialinės pedagogės ir psichologė veda klasėse renginius, kuriuose moko vaikus  spręsti kylančius tarpusavio konfliktus,  išveikti pyktį, dirbti komandoje, įsiklausyti ir išgirsti kitą, susiburti ir siekti vieno tikslo. 2 klasėse įgyvendinama prevencinė programa „Saugok ir gerbk mane“ (vadovė psichologė Rasa Berteškaitė).  Mokiniai dalyvauja saugumo įgūdžių grupės užsiėmimuose, kurių metu  įgyja žinių ir įgūdžių, kaip atpažinti įvairias smurto formas ir apsaugoti save. Saugumo įgūdžių grupėse taip pat stiprinamos vaikų   emocinės kompetencijos, padėsiančios susidūrus su smurtu. 
Įvairi, suderinta ir  sisteminga progimnazijos bendruomenės narių veikla, įgyvendinant OPKUS, yra progimnazijos strateginio tikslo  dalis: Marijampolės ,,Šaltinio“ progimnazija –  kiekvienam patraukli mokykla, kurioje dėmesys skiriamas kiekvienam vaikui,  ugdymas joje – kūrybiškas, inovatyvus, individualizuotas ir mokymąsi motyvuojantis. Progimnazijoje aukšta bendravimo ir bendradarbiavimo kultūra; progimnazijoje nėra vietos smurtui ir patyčioms. 


II. TIKSLAS IR UŽDAVINIAI
	Tikslas - progimnazijos bendruomenės nariams solidariai bendradarbiaujant, sumažinti 0,5% patyčių bei kitų netinkamo elgesio apraiškų paplitimą progimnazijos mokinių tarpe.

	Uždaviniai
	Laukiami rezultatai

	1. Sutelkti progimnazijos bendruomenės narius patyčių prevencijos veiklai.
	Parengti Olweus programos kokybės užtikrinimo planą, kuriame nurodoma, ką turime atlikti ir kaip progimnazijos bendruomenė laikosi OPKUS reikalavimų, siekia savo tikslų patyčių prevencijos srityje.

Suderintą planą aptarti MSG grupėse, VGK, paskelbti progimnazijos bendruomenei. 
2 kartus per metus organizuoti viso personalo susirinkimus, apžvelgti ir aptarti pagrindines progimnazijoje  jau įgyvendintas ir ateičiai numatytas patyčių prevencijos priemones.

Per vienerius mokslo metus organizuoti ne mažiau nei 5 visų MSG susitikimus. 

Naujiems darbuotojams organizuoti mažiausiai 1 dienos trukmės įvadinius OPPP mokymo kursus. 
Kritiškai įvertinti ir, esant reikalui, koreguoti bent 2 kartus per mokslo metus Budėjimo tvarkos aprašą ir grafiką.
Visiems progimnazijos bendruomenės nariams aktyviai ir nuosekliai taikyti keturias patyčių prevencijos taisykles.
Mokiniams kiekvieną mėnesį organizuoti ne mažiau nei 2 Olweus klasės valandėles (patyčių ir panašiomis temomis).

Patyčių tema diskutuoti daugiau nei 2 mokinių tarybos susirinkimuose per mokslo metus.
Patyčių tema yra įprastinė mokytojų ir tėvų pokalbių su mokiniais tema.

Išsamus tėvų/globėjų informavimas apie progimnazijos patyčių prevencijos veiklą bent viename klasės tėvų susirinkime bei bendrame tėvų ir mokytojų susitikime, progimnazijos interneto svetainėje ar kt. progimnazijos pasirinktu būdu. 
Visi darbuotojai yra susipažinę, kasmet aptarę MSG grupėse ir sugeba naudotis OPPP procedūromis, sprendžiant patyčių atvejus. 

	2. Vertinti patyčių situaciją progimnazijoje bei jos mikroklimatą.
	Vykdyti Mokinių apklausą Olweus klausimynu vieną kartą per mokslo metus bei kitas apklausas, padedančias įvertinti patyčių situaciją progimnazijoje bei psichologinį mikroklimatą.

	3. Užtikrinti OPKUS vidaus kokybę.
	Atliekamų veiklų priežiūra, pildomų dokumentų peržiūra ne rečiau kaip 1 kartą per mėnesį.

Progimnazijos Olweus kokybės užtikrinimo plano įgyvendinimo ataskaitos rengimas ne rečiau kaip 1 kartą per metus. 

	III. UŽDUOTYS, ATSAKOMYBĖ, LAIKO RIBOS, IŠTEKLIAI

	Eil.
Nr.
	Priemonės pavadinimas
	Atsakingi vykdytojai
	Partneriai
	Atlikimo laikas
	Ištekliai 
	Pastabos

	1.1.
	Olweus programos kokybės užtikrinimo plano parengimas ir viešinimas
	J. Kukukas
R. Baronienė 
A. Talalajevas
	I. Abramavičienė 
MSG vadovai
	Gruodžio mėn.
	Kanceliarinės prekės, IKT
	http://www.saltinio.lt

	1.2.
	Viso personalo susirinkimai tikslu apžvelgti ir aptarti pagrindines progimnazijoje jau įgyvendintas ir ateičiai numatytas patyčių prevencijos priemones, progimnazijos mikroklimatą
	J. Kukukas
R. Baronienė


	MSG 

A.Paplauskienė

R. Tamašauskienė

MSG vadovai
	Birželio mėn.

Gruodžio mėn.
	Kanceliarinės prekės, IKT, išlaidos lektoriui
	

	1.3.
	MSG susitikimai bendradarbiavimui stiprinti, Olweus tyrimo rezultatams analizuoti ir kt.
	MSG vadovai
	Mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai
	1 kartą kas 2 mėn. 
	Kanceliarinės prekės, IKT
	Pagal 2021 m. spalio 6 d. direktoriaus įsakymą Nr. V-69  (1.3E)

	1.4.
	Įvadiniai OPPP mokymo kursai naujiems darbuotojams.
Programos principų perteikimas naujai atvykusiems mokiniams
	R. Baronienė
Klasių auklėtojai
	I.Abramavičienė

Socialinės pedagogės, psichologė
	Rugsėjo – spalio   mėn.
	IKT
	

	1.5.
	Budėjimo per pertraukas tvarkos aprašo peržiūra, kritiškai įvertinant ir, esant reikalui, koreguojant bent 1 kartą per mokslo metus Mokytojų tarybos posėdyje.

Budėjimo kokybės aptarimas
	A.Paplauskienė
Administratoriai
	Mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai
	Rugsėjo ir vasario mėn.

2 kartus per mėn. arba pagal poreikį
	Kanceliarinės prekės, IKT
	Mokytojų budėjimo grafikas
Mėnesio  veiklos planai

	1.6.
	Aktyvus ir nuoseklus keturių patyčių prevencijos taisyklių, skirtų visai progimnazijai, taikymas:

· Taisyklių viešinimas stende, progimnazijos svetainėje, klasių stenduose ir kt;
· Taisyklių aptarimas klasių valandėlėse;
· Vieningas taisyklių laikymasis, reagavimas į patyčių atvejus, jų fiksavimas Patyčių registracijos žurnale.
· „Patyčių dėžutės“ atvejų apibendrinta analizė
	R. Baronienė
V. Grinevičiūtė

Klasių auklėtojai
Visi progimnazijos bendruomenės nariai

R. Berteškaitė
	Mokinių taryba
	Nuolat

Rugsėjo mėn.

Nuolat

Birželio mėn.


	Kanceliarinės prekės
	Įrašai TAMO dienyne

	1.7.
	Olweus klasės valandėlės (patyčių ir panašiomis temomis)
	Klasių auklėtojai
	R. Berteškaitė, 
E. Penkauskienė,
A.Strumilaitė,
Tėvų atstovai
	2 kartus per mėnesį pagal tvarkaraštį
	IKT, spaudiniai
	Įrašai TAMO dienyne

	1.8.
	Diskusija mokinių tarybos susirinkime. 
	A.Paplauskienė
	Mokiniai
	1 kartą per mėn.
	
	

	1.9.
	Diskusija OP koordinacinio komiteto susirinkime
	R. Baronienė
	OPKK nariai
	Rugsėjo/ spalio mėn.
	
	

	1.10.
	Individualūs pokalbiai su mokiniais
	Pedagogai 
	E. Penkauskienė
	Pagal poreikį
	
	

	1.11.
	Išsamus tėvų/globėjų informavimas apie progimnazijos patyčių prevencijos ir problemų sprendimo darbą:

· bent viename klasės tėvų susirinkime ir/ar
· bendrame tėvų ir mokytojų susitikime
	Klasių auklėtojai,
R. Baronienė 
	 
	Spalio mėn.
Vasario mėn.

Spalio mėn.
	
	

	2.1. 
	Mokinių apklausa Olweus klausimynu vieną kartą per mokslo metus:
· Mokinių apklausos vykdymas;

· Apklausos rezultatų aptarimas su koordinacinio komiteto nariais ir MSG vadovais;
· Apklausos rezultatų aptarimas mokytojų tarybos posėdyje;
· Apklausos rezultatų aptarimas klasių valandėlių metu;
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